Priifungsordnung
fiir den dualen (ausbildungsintegrierenden) Bachelor-Studiengang Pflege
Hochschule Ludwigshafen am Rhein

Auf Grund des § 7 Absatz 2 Nr. 2 und des § 86 Absatz 2 Nr. 3 des Hochschulgesetzes (HochSchG) vom
21, Juli 2003 (GVBI. S. 167) BS 223-41, zuletzt gedndert durch § 50 des Gesetzes vom 09.03.2011
{GBBI. 8. 47), §§ 76 Abs. 2 Nr. 6 2. Halbsatz, 7 Abs. 3 Satz 2 HochSChG hat der Fachbereichsrat des
Fachbereichs IV (Sozial- und Gesundheitswesen) der Hochschule Ludwigshafen am Rhein am 16. No-
vember 2011 die folgende Priifungsordnung fiir den Dualen Bachelorstudiengang Pflege beschlossen.
Diese Priifungsordnung wurde gemil § 7 Absatz 3 HochSchG von dem Prisidenten der Hochschule
Ludwigshafen am Rhein mit Datum vom 15.12.2011 genehmigt und dem Ministerium fiir Bildung,
Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur Rheinland-Pfalz mit Schreiben vom 19.12.2012 angezeigt.
Sie wird hiermit bekannt gemacht.
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1. Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich und studiengangspezifischer Studienplan

(1) Diese Priifungsordnung gilt fiir das duale Bachelorstudium ,,Pflege™ an der Hochschule
Ludwigshafen am Rhein. Sie regelt die Bachelorpriifung im Studiengang ,.Pflege” des
Fachbereichs IV (Sozial- und Gesundheitswesen).

(2) Der Studiengang umfasst acht Semester, davon sind die ersten fiinf Semester ausbildungs-
/berufsintegriert und drei Semester als Vollzeitstudium konzipiert.

(3} Auf der Grundlage dieser Priifungsordnung erstellt der Fachbereich IV (Sozial- und Ge-
sundheitswesen) der Hochschule Ludwigshafen am Rhein fiir den dualen Bachelorstudien-
gang ,.Pflege” einen Studienplan nach § 20 HochSchG. Dieser Studienplan regelt Inhalt und
Aufbau des Studiums unter Beriicksichtignng der fachlichen und hochschuldidaktischen
Entwicklungen und Anforderungen der beruflichen Praxis und enthilt die inhaltliche Be-
schreibung der Priifungsgebiete. Der Fachbereich beschlieit Modul- und Veranstaltungsbe-
schreibungen (Modulhandbuch), die insbesondere Aufschluss iiber die Ziele der einzelnen
Module, die Zuordnung der einzelnen Module zum Studienplan und die notwendigen Vor-
kenntnisse fir jedes Modul enthalten.

§2
Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

(1) Die Bachelorpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums.

(2) Durch die Bachelorpriifung soll festgestellt werden, ob die Studierenden die Zusammen-
hénge ihres Faches tberblicken, die fiir die Berufspraxis notwendigen griindlichen Fach-
kenntnisse erworben haben und befdhigt sind, auf der Grundlage wissenschaftlicher Er-
kenntnisse und Methoden in ihrem Berufsfeld selbstindig zu arbeiten.

§3

Zugangsvoraussetzungen

(1) Zugangsvoraussetzungen fiir das Studium sind
1. ein Zeugnis der Hochschulreife, der Fachhochschulreife oder eine als gleichwertig an-
erkannte Vorbildung,
2. ein Ausbildungsvertrag mit einem der Kooperationspartner gemill der Kooperations-
vereinbarung und
3. das Absolvieren eines ausreichenden Ausbildungsabschnitts der Ausbildung zur Ge-
sundheits- und Krankenpflegerin/zum Gesundheits- und Krankenpfleger oder zur Ge-
sundheits- und Kinderkrankenpflegerin/zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger
oder zur Altenpflegerin/zum Altenpfleger bei einem der Kooperationspartner des Studi-
engangs bis zum Beginn der Vorlesungen des ersten Studienabschnitts. Davon ist im
Regelfall auszugehen, wenn mindestens fiinf Ausbildungsmonate absolviert wurden.
Wird die Ausbildung zur Gesundheits- und Krankenpflegerin/zum Gesundheits- und
Krankenpfleger oder zur Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin/zum Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger oder zur Altenpflegerin/zum Altenpfleger erfolglos beendet
oder abgebrochen, erlischt die Einschreibung.
(2) Zugangsberechtigt zum Studium ist auch, wer
1. ein Zeugnis der Hochschulreife, der Fachhochschulreife oder eine als gleichwertig an-

erkannte Vorbildung und



2. eine abgeschlossene Ausbildung zur Gesundheits- und Krankenpflegerin/zum Gesund-
heits- und Krankenpfleger oder zur Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin/zum Ge-
sundheits- und Kinderkrankenpfleger oder zur Altenpflegerin/zum Altenpfleger nach-
weist.

(3) Zugangsberechtigt ist auch, wer

1. eme abgeschlossene Ausbildung zur Gesundheits- und Krankenpiflegerin/zum Gesund-
heits- und Krankenpfleger oder zur Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin/zum Ge-
sundheits- und Kinderkrankenpfleger oder zur Altenpfiegerin/zum Altenpfleger mit ei-
nem Notendurchschnitt von mindestens ,,2,5 (gut)” und

2. mindestens eine zweijihrige einschligige Berufserfahrung nachweist.

(4) Zugangsberechtigt ist nicht, wer den Priifungsanspruch in diesem oder einem verwandten
Studiengang an etner Hochschule in Deutschland verloren hat (§ 13 Abs. 8).

§4
Abschlussgrad

Auf Grund der bestandenen Bachelorpriifung verleiht die Hochschule Ludwigshafen am Rhein
den akademischen Grad eines “Bachelor of Arts” (B.A.).

§5

Regelstudienzeit, Studienaufbau und Umfang des Lehrangebots

(1) Die Studienzeit, in der das Studium in der Regel abgeschlossen wird (Regelstudienzeit),
betrigt 8 Semester. Die fiir den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Lehr-
veranstaltungen (Pflicht- und Wahlpflichtveranstaltungen) ergeben sich aus Anlage 1. In-
nerhalb der Regelstudienzeit kann die Bachelorpriifung abgelegt werden.

(1a) Der Studiengang beinhaltet ein 4-wdchiges Praktikum, das im Rahmen der Wahlmodule
» W 1 Praxisanleitung® oder ,,W 2 Leitung einer Pflege- oder Funktionseinheit* absolviert
werden muss. Naheres regelt der Priifungsausschuss.

(2) Das Studium ist modular aufgebaut. Module sind thematisch in sich abgeschlossene Stu-
dieneinheiten, die zu einer auf das jeweilige Studienziel bezogenen Teilqualifikation fiih-
ren. Module kdnnen verschiedene Lehr- und Lernformen beinhalten. Fiir jedes erfolgreich
abgeschlossene Modul werden Leistungspunkte vergeben.

(3) Ein Modul schlieft mit einer Priifung geméB Anlage 1 ab. Ein Modul wird in der Regel in
zwel Semestern abgeschlossen. Die Module kdnnen blockweise angeboten werden.

(4) Die Gesamtzahl der fiir einen erfolgreichen Bachelorabschluss zu erbringenden Leistungs-
punkte betrigt 180 LP (1 LP = 30 Stunden Workload) und schliefit die Bachelorarbeit ein.
Das Studium ist im Regelfall mit einer praktischen Berufsausbildung zur Gesundheits- und
Krankenpflegerin/zum Gesundheits- und Krankenpfleger oder zur Gesundheits- und Kin-
derkrankenpflegerin/zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger oder zur Altenpflege-
rin/zum Altenpfleger verkniipft. Fiir die erfolgreich abgeschlossene Ausbildung werden 60
Leistungspunkte anerkannt. Die Anerkennung der Leistungen, die in der Ausbildungsphase
erbracht wurden, ist zum Erwerb der fiir den Studienabschluss vorgesehenen 180 Leis-
tungspunkte erforderlich.

{5) Im Rahmen des Studiums kann ein einschldgiges Auslandsstudium bis zu zwei Semestern
abgeleistet werden. Vor Antritt muss die Genehmigung eines dquivalenten Studienplans
beim Priifungsausschuss eingeholt werden.



§6

Priifungsausschuss

(1) Der Fachbereich bildet einen Priifungsausschuss. Der Priifungsausschuss ist fiir die Organi-
sation der Priifungen und fiir Entscheidungen in allen Priiffungsangelegenheiten zustindig.
Er achtet darauf, dass die Bestimmungen dieser Ordnung eingehalten werden. Das vorsit-
zende Mitglied des Priifungsausschusses berichtet regelmafiig dem Fachbereich iiber die
Entwicklung der Priifungs- und Studienzeiten einschlieflich der tatséchlichen Bearbei-
tungszeiten fiir die Bachelorarbeit sowie iiber die Verteilung der Abschlussnoten.

(2) Dem Priifungsausschuss gehdren an:

1. Drei Professorinnen oder Professoren

ein studentisches Mitglied

ein Mitglied aus der Gruppe gem. § 37 Abs. 2 Nr. 3 und 4 HochSchG. Dies gilt nur, in-

soweit die Hochschule von der Regel nach § 37 Abs. 2 Nr. 4 Satz 5 2. HS HochSchG in

der Grundordnung keinen Gebrauch macht. Sollte die Hochschule einen entsprechenden

Beschluss fassen, muss jede Gruppe vertreten sein.

Die Amtszeit des studentischen Mitglieds betrigt ein Jahr, die der iibrigen Mitglieder drei
Jahre. Vorzeitig ausgeschiedene Mitglieder werden durch Nachwahl fiir den Rest der Amts-
zeit ersetzt.

(2a) Auf Beschluss des Fachbereichsrats kann der Priifungsausschuss erweitert werden um:

1. zwei Professorinnen oder Professoren,

2. ein studentisches Mitglied

3. ein Mitglied aus der Gruppe gem. § 37 II Nr. 3 und 4 HochschG nach Mallgabe des Abs.
2 Nr. 3.

(3) Die Mitglieder werden vom Fachbereichsrat gewdhlt. Das vorsitzende Mitglied und die
Stellvertretung wird vom Priifungsausschuss aus dem Kreis der Mitglieder nach Abs. 2 Nr.
1 gewdhlt.

(4) Der Priifungsausschuss kann einzelne Aufgaben an das vorsitzende Mitglied zur Erledigung
fibertragen. Dieses unterrichtet frithestméglich den Pritfungsausschuss tiber getroffene Ent-
scheidungen. Ablehnende Entscheidungen kann nur der Pritfungsausschuss treffen; soweit
eine entsprechende Entscheidungspraxis in vergleichbaren Angelegenheiten besteht, kann
auch das vorsitzende Mitglied entscheiden.

(5) Das studentische Mitglied und das Mitglied aus der Gruppe § 37 Abs.2 Nr. 4 HochSchG
besitzen bei Entscheidungen iiber die Bewertung und Anrechnung von Priifungsleistungen
kein Stimmrecht. Gleiches gilt fiir das Mitglied aus der Gruppe § 37 Abs.2 Nr. 3 HochSchG
soweit es die Voraussetzungen des § 25 Abs. 5 HochSchG nicht erfiillt. Die Mitglieder des
Priifungsausschusses haben das Recht, bei den Priifungen zugegen zu sein, studentische
Mitglieder nur, soweit sie sich nicht im gleichen Zeitraum zu derselben Priifung angemeldet
haben. Dieses Recht erstreckt sich nicht auf die Bekanntgabe der Note.

(6) Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hélfte der Mitglieder, da-
runter mindestens zweil Professorinnen oder Professoren, anwesend sind. Der Priifungsaus-
schuss beschlieBt mit einfacher Mehrheit. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezihlt. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des vorsitzenden Mitglieds, oder im Vertretungsfalle
die Stimme des stellvertretenden vorsitzenden Mitglieds, den Ausschlag.

(7) Die Mitglieder des Pritfungsausschusses, die Priifenden und die Beisitzenden geméB § 7
unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind
sie durch das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu ver-
pflichten.
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§7

Priifende, Beisitzende und Betreuende der Abschlussarbeit

(1) Der Priifungsausschuss bestellt Priifende und Beisitzende sowie Betreuende der Abschluss-
arbeit. Er bestimmt auflerdem das vorsitzende Mitglied bei Kollegialpriifungen (§ 16 Abs.
2).

{2) Zu Priifenden und Betreuenden der Abschlussarbeit kénnen nur Professorinnen oder Pro-
fessoren, Professorinnen oder Professoren im Ruhestand, Honorarprofessorinnen oder Ho-
norarprofessoren, Lehrkrifte fiir besondere Aufgaben, wissenschaftliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter mit Aufgaben gem. § 56 Abs.6 S. 4 HochSchG sowie Lehrbeaufiragte be-
stellt werden. Der Priifungsausschuss kann bei Vorliegen zwingender Griinde unter Beach-
tung des § 25 Abs.5 HochSchG iiber Ausnahmen entscheiden.

(3) Zum Beisitz kann nur bestellt werden, wer in dem zu priifenden Fach mindestens die ent-
sprechende Priifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt oder eine vergleichbare Qua-
lifikation erworben hat (sachkundige Beisitzende).

(4) Die Studierenden konnen fiir die Abschlussarbeit eine Betreuende oder einen Betreuenden
vorschlagen. Dieser Vorschlag begriindet keinen Rechtsanspruch.

(5) Das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass den Studierenden die
Namen der Priifenden, die Form der Priifungen und Studienleistungen (insbesondere eleki-
ronische Form) und die Meldefristen zu den Priifungen sowie die Priifungstermine und die
Bearbeitungszeit rechtzeitig bekannt gegeben werden. Die Bekanntgabe der Priifenden so-
wie der Priifungstermine soll zugleich mit der Zulassung zur Priifung, in der Regel mindes-
tens zwei Wochen vor der Pritfung oder der Ausgabe der Abschlussarbeit erfolgen. Die Be-
kanntmachung durch Aushang ist ausreichend.

(6) Fiir Priifende und Beisitzende gilt § 6 Abs. 7 (Amtsverschwiegenheit) entsprechend.

§8

Anrechnung von Priifungs- und Studienleistungen

(1) Priiffungs- und Studienleistungen, die in dem gleichen oder einem verwandten akkreditier-
ten Bachelorstudiengang an einer Hochschule in Deutschland erworben wurden, werden
ohne Gleichwertigkeitspriifung anerkannt.

(2) Pritfungs- und Studienleistungen aus anderen Studiengéngen werden angerechnet, sofern
keine wesentlichen Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen bestehen. Da-
von ist auszugehen, wenn die Studienzeiten und Priifungsleistungen in Inhalt, Umfang und
Anforderungen dieser Priifungsordnung im Wesentlichen entsprechen. Bei dieser Anrech-
nung ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewer-
tung vorzunehmen. Bei der Anrechnung von Priifungs- und Studienleistungen, die auller-
halb Deutschlands erbracht wurden, sind die von der Kultusministerkonferenz (KMK) und
Hochschulrektorenkonferenz (HRK) gebilligten Aquivalenzvereinbarungen, die Lissabon-
Konvention sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulkooperationsvereinbarmgen zu
beachten.

(3) Fiir Priifungs- und Studienleistungen in staatlich anerkannten Fernstudien, fiir multimedial
gestiitzte Priifungs- und Studienleistungen sowie fiir Priifungs- und Studienleistungen von
Frithstudierenden gelten die Absétze 1 und 2 entsprechend; Absatz 2 gilt aulerdem fiir Prii-
fungs- und Studienleistungen an anderen Bildungsakademien sowie an Fach- und Ingeni-
eurschulen und Offizierhochschulen der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik.

(4) AuBBerhalb des Hochschulbereichs erworbene gleichwertige Kenntnisse und Fihigkeiten
(Qualifikationen) werden in der Regel bis zur Hilfte des Hochschulstudiums anerkannt.

(5) Fiir den erfolgreichen Abschluss der Ausbildung zur Gesundheits- und Krankenpflege-
rin/zum Gesundheits- und Krankenpfleger oder zur Gesundheits- und Kinderkrankenpflege-



rin/zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger oder zur Altenpflegerin/zum Altenpfleger
werden 60 Leistungspunkte anerkannt.

(5a) Bei Berufsabschliissen, die in der Altenpflege vor 2003 und in der Gesundheits- und Kran-
kenpflege/Gesundheits- und Kinderkrankenpflege vor 2004 erworben wurden, wird eine
Aguivalenzpriifung durchgefiihrt. Ndheres regelt der Priifungsausschuss.

(6) Werden Priifungs- und Studienleistungen anerkannt, werden Noten — soweit die Notensys-
teme vergleichbar sind — iibernommen und in die Berechnung der Gesamtnote einbezogen.
Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden” aufgenommen. Im
Zeugnis wird eine Kennzeichnung der Anerkennung vorgenommen.

(7) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absédtze 1 bis 5 besteht ein Rechtsanspruch auf
Anerkennung. Die Anerkennung von Priifungs- und Studienleistungen in fachlich ver-
wandten Studiengingen erfolgt von Amts wegen, im Ubrigen auf Antrag. Die Studierenden
haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen mit dem Antrag auf Zulassung
vorzulegen. Angerechnet werden kénnen Priifungsieistungen bis zu einem maximalen Um-
fang von 90 Leistungspunkten. Die Bachelorarbeit kann nicht in Anrechnung gebracht wer-
den. Die Studierenden haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen vor dem
Zeitpunkt der jeweiligen Regelpriifung vorzulegen.

(8) Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss nach Anhérung der fiir die Modu-
Ie zustindigen Priifenden.

§9

Versidumnis, Riicktritt, Tiuschung, Ordnungsverstol}

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn Studierende zu
einem Priifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheinen oder wenn sie nach Beginn der
Priifung ohne triftige Griinde von der Priifung zuriicktreten. Dasselbe gilt, wenn eine
schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht
wird.

(2) Die fiir das Versdumnis eines Pritfungstermins oder fiir den Riicktritt nach Beginn einer
Priifung geltend gemachten Griinde miissen dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsaus-
schusses unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit
ist Pritfunfihigkeit durch Attest nach Mallgabe des Abs. 3 nachzuweisen. Das Aftest muss
unverziiglich, d.h. ohne schuldhaftes Verzégern, spétestens bis zum dritten Tag nach dem
Priifungstermin bei dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses vorliegen. Der
Krankheit von Studierenden steht die Krankheit eines von ihnen zu versorgenden Kindes
gleich. Erkennt der Pritfungsausschuss die Griinde an, so kann die Zulassung zu der ent-
sprechenden Priifungsleistung erneut beantragt werden.

(3) Bei erstmalig vorgetragener Pritfungsunfihigkeit fiir eine einzelne Priifung ist ein einfaches
drztliches Attest, welches die Priifungsunféhigkeit aus &rztlicher Sicht bescheinigt, ausrei-
chend. Bei zum zweiten Mal geltend pemachter Priifungsunfahigkeit ist ein qualifiziertes
drztliches Attest mit folgenden Angaben vorzulegen:

1. Dauer der Erkrankung

Termine der arztlichen Behandlung

Art und Umfang der Erkrankung unter Angabe der vom Arzt aufgrund eigener Wahr-

nehmung getroffenen Tatsachenfeststellungen. Die Angabe einer Diagnose ist nicht er-

forderlich und
4. Auswirkungen der Erkrankung auf die Pritfungen.
Dem qualifizierten #rztlichen Attest steht die Vorlage eines amtsérztlichen Attests gleich.
Ab der dritten, krankheitsbedingten Prifungsunféhigkeit ist ein amtsérztliches Attest vorzu-
legen.

(4) Versuchen Studierende das Ergebnis ihrer Priifungsleistung oder Studienleistung durch
Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betref-
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fende Priifungsleistung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet bzw. die Studienleistung
als nicht erbracht. Studierende, die den ordnungsgemiBlen Ablauf stéren, kénnen von den
jeweils Priifenden bzw. Aufsichisfithrenden in der Regel nach Abmahnung von der Fortset-
zung der Priifungs- bzw. Studienleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die be-
treffende Priifungsleistung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet bzw. die Studienleis-
tung als nicht erbracht. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. In
schwerwiegenden Fillen kann der Priifungsausschuss den Studierenden oder die Studieren-
de von weiteren Priifungen des laufenden Semesters ausschlieBen. Besteht ein Verdacht auf
ein Plagiat, soll die Auffassung einer weiteren priifungsberechtigten Person eingeholt wer-
den. Vor einer Entscheidung nach den Sitzen 4 und 5 ist der Priifling zu héren.

(5) Entscheidungen nach Absatz 4 sind vom Priifungsausschuss den Studierenden unverziiglich
schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§10
Vergabe von Leistungspunkten

(1) Der Erwerb von Leistungspunkten erfolgt durch
- die Erbringung einer bestandenen Studienleistung (§ 17) oder
- die Bewertung einer Modulpriifung (§§ 15, 16) mit mindestens der Note ,,ausreichend”
(4,0) oder
- die Bewertung der Bachelorarbeit mit insgesamt mindestens der Note ,,ausreichend™
(4,0).
(2) Die Module, in denen Priifungen abgelegt werden und die zugeordneten Leistungspunkte
sind fiir den dualen Bachelorstudiengang ,.Pflege” in der Anlage 1 dargelegt.

1. Priifungen

§11
Umfang und Art der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung besteht aus
- Modulpriifungen gem. § 12 und der
- Bachelorarbeit gem. § 19.
(2) Modulpriifungen kénnen sein:
- schriftliche Priifungen gem. § 15,
- miindliche Prifungen gem. § 16
- eine Kombination aus schriftlicher und miindiicher Priifung.

§12
Zweck, Durchfiihrung und Bestehen von Modulpriifungen

(1) In einer Modulpriifung soll festgestellt werden, ob die Studierenden Inhalt und Methoden
des Priifungsmoduls beherrschen und die erworbenen Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertig-

keiten selbstindig anwenden kdnnen.
(2} Jedes Modul schliefit mit einer — dem Qualifikationsziel des Moduls adiquaten — Mo-

dulpriifung ab. Modulpritfungen erfolgen als Studienleistung gem. §17 oder als Priifungs-
leistung.



(3) Die Pritfungsanforderungen sind an dem Inhalt der Lehrveranstaltungen und an den Quali-
fikationen zu orientieren, die aufgrund des studiengangspezifischen Studienplans fiir das
betreffende Modul vorgesehen sind.

(4) Art und Form, die Bearbeitungszeit fiir die jeweiligen Pritfungen und den Abgabetermin
legt der Priifungsausschuss auf Vorschlag des Priifenden fest. Die Studierenden sind hin-
sichtlich der Regelung zu Satzl zu Beginn des jeweiligen Semesters entsprechend durch
Aushang zu unterrichten.

(5) Die Modulpriifungen werden studienbegleitend abgelegt.

(6) Die Modulpriifungen sollen in der Regel innerhalb eines Priifungszeitraums stattfinden, der
vom Priifungsausschuss auf Vorschlag des Présidenten festgesetzt und zu Semesterbeginn
oder zum Ende des vorhergehenden Semesters bekannt gegeben wird.

(7) Der Pritfungstermin und der Termin fiir den Antrag auf Zulassung zu den Priifungen wird
den Studierenden spitestens zwei Wochen vor der betreffenden Priifung durch Aushang
bekannt gegeben.

(8) Die Studierenden haben sich auf Verlangen der aufsichtfiihrenden Person mit einem amtli-
chen Auswels auszuweisen.

(9) Machen Studierende glaubhaft, dass sie wegen ldnger andauernder oder stindiger Behinde-
rung nicht in der Lage sind, Priifungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzu-
legen, hat der Priiffungsausschuss zu gestatten, die Priifungsleistung innerhalb einer verlén-
gerten Bearbeitungszeit oder eine gleichwertige Priifungsleistungen in anderer Form zu er-
bringen. Dazu kann die Vorlage eines qualifizierten drztlichen Attestes verlangt werden.
Entsprechendes gilt auch fiir Studienleistungen gemif Abs. 2.

(10) Bei Priifungsleistungen von Studierenden mit Behinderungen sind deren Belange
zur Wahrung ihrer Chancengleichheit durch die Gestaltung der Leistungsbedingungen zu
beriicksichtigen.

(11) Werden Lehrveranstaltungen in einer Fremdsprache abgehalten, kénnen die entsprechen-
den Priifungsleistungen auch in der Fremdsprache gefordert werden. Dariiber sind die Stu-
dierenden spétestens mit der Verdffentlichung des Priifungstermins zu informieren.

(12)Eine Modulpriifung ist bestanden, wenn sie gemil} § 20 mit mindestens der Note 4,0 (aus-
reichend)
bewertet wurde. Wird die Modulpriifung als nicht benotete Studienleistung erbracht, ist die
Modulpriifung bestanden, wenn sie mit bescheinigtem Erfolg erbracht wurde. Dies ist dann
der Fall, wenn die Studienleistung trotz Méngeln mindestens den Anforderungen geniigt.

§13
Zulassung zur Modulpriifung und Fristen

(1) Eine Modulpriifung kann nur ablegen, wer ordnungsgemif} fiir den entsprechenden Studi-
engang an der Hochschule Ludwigshafen am Rhein eingeschrieben ist.

(2) Der Antrag auf Zulassung zu den Priifungen ist zusammen mit den erforderlichen Unterla-
gen gemdl Abs. 6 schriftlich zu dem gemédB § 12 Abs.7 festgelegten Termin an das Prii-
fungsamt zu richten.

(3) Jede Modulpriifung ist in der Regel in dem laut Anlage | vorgesehenen
Fachsemester abzulegen. Die Zulassung zur Modulpriifung ist spitestens im Laufe des
zweiten nach Satz 1 genannten Fachsemesters zu beantragen, andernfalls gilt die Priifungs-
leistung als erstmals ,,nicht bestanden®.

(4) Hingt die Einhaltung einer fiir die Meldung oder Ablegung einer Priifung oder ihrer Wie-
derholung vorgeschriebenen Frist von Studienzeiten ab, werden Verldngerungen
und Unterbrechungen nicht berlicksichtigt, soweit sie
1. durch die Mitwirkung in gesetzlichen oder satzungsgemif vorgesehenen Gremien

einer Hochschule, einer Studierendenschaft oder eines Studierendenwerks,
2. durch Krankheit, eine Behinderung oder andere von dem Studierenden nicht zu ver-
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6.

tretende Griinde,

durch Schwangerschaft oder Erziehung eines Kindes,

durch die Betreuung einer oder eines pflegebediirftigen Angehorigen,

durch ein ordnungsgemifes einschligiges Auslandsstudium bis zu zwei Semestern (dies
gilt nicht fiir Auslandsstudienzeiten, die nach der Priifungsordnung abzuleisten sind)
oder

durch betriebliche Belange im Rahmen des berufsbegleitenden, berufsintegrierenden
oder dualen Studiums

bedingt waren; im Falle der Nummer 3 ist mindestens die Inanspruchnahme der Fristen ent-
sprechend den §§ 3, 4, 6 und 8 des Mutterschutzgesetzes sowie §§ 16 und 16 des Gesetzes
zum Elterngeld und zur Elternzeit in der jeweils geltenden Fassung zu ermdglichen. Die
Nachweise obliegen den Studierenden. Die Entscheidung iiber das Vorliegen der Griinde
nach § 26 Abs.5 HochSchG trifft der Priifungsausschuss auf Antrag der zu priifenden Per-
son.

(5) Priifungsleistungen kénnen bereits vor dem Fachsemester abgelegt werden, in dem die Prii-
fung gemil} Anlage 1 vorgesehen ist.

(6) Der Meldung bzw. dem Antrag auf Zulassung beim Priifungsamt haben die Studierenden
beizufiigen:

1.

3.

eine Erkifrung des oder der Studierenden, ob sie eine Pritfung in dem eingeschriebenen
Bachelorstudiengang endgiiltig nicht bestanden haben, oder ob sie sich in einem solchen
Studiengang an einer andern Hochschule in einem Priifungsverfahren befinden,

eine Erkldrung, ob und gegebenenfalls wie oft sowie in welchen Modulen oder
Priifungsgebieten bereits Priifungsleistungen in demselben Studiengang oder in anderen
Studiengiéingen an einer Hochschule in Deutschland nicht bestanden wurden,

eine Erkldrung, ob bei den vorgesehenen miindlichen Priifungen einer Zulassung von
Zuhbrenden widersprochen wird.

Ist es nicht moglich, die Unterlagen in der vorgeschriebenen Weise zu erbringen, kann der
Priifungsausschuss gestatten, den Nachweis auf andere Weise zu fithren.

(7) Uber die Zulassung entscheidet der Priiffungsausschuss.

(8) Die Zulassung ist zu versagen, wenn

der oder die Studierende die Priifung in dem eingeschriebenen oder einem verwandten
Studiengang an einer Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland endgiiltig nicht
bestanden hat, oder wenn sie sich in einem solchen Studiengang in einem Priifungsver-

fahren befindet,
die Wiederholung der Priifungsleistung nach dieser Prifungsordnung unmdglich ge-

worden ist oder
der Antrag auf Zulassung oder die erforderlichen Unterlagen unvollstindig oder nicht

termingerecht erfolgte.

§ 14 Elektronisches Priifungsverwaltungssystem

(1) Die Studierenden nutzen in eigener Verantwortung Online-Zugénge zu dem elektronischen
Priifungsverwaltungssystem, mit dem die Priiffungsdaten, die An- und Abmeldung zu Mo-
dulpriifungen sowie die Bekanntgabe der Bewertung von Priifungsentscheidungen elektronisch
verwaltet werden; der Priifungsausschuss kann néhere Regeln zur Durchfithrung des Verfah-

rens erlassen.

(2) Im Falle der Bekanntgabe der Bewertung einer Priifungsleistung iiber das elektronische
Priifungsverwaltungssystemn gilt die Bewertung spétestens am dritten Tag nach Einstellung der
Bewertung in das elektronische Priifungsverwaltungssystem als bekannt gegeben, sofern der



Priifling das Ergebnis nicht zuvor abgerufen hat. Die Studierenden sind insoweit zur Nutzung
des Priifungsverwaltungssystems verpflichtet.

(3) Die Studierenden sind ferner verpflichtet, die Richtigkeit der Angaben im elektronischen
Priifungsverwaltungssystem im Rahmen ihrer Mdglichkeiten regelmiBig zu priifen; Ubertra-
gungsfehler miissen sofort gegeniiber dem Priifungsamt geriigt werden, es sei denn, der Studie-
rende hat das Versdumnis nicht zu vertreten.

§15
Schriftliche Priifungen

(1) In schriftlichen Priifungen sollen die Studierenden nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit
und mit begrenzten Hilfsmitteln Probleme erkennen und mit fachspezifischen Methoden
Ldsungen entwickeln kénnen.

(2) Schriftliche Priifungen sind:

- Klausurarbeiten
- Seminararbeiten, Hausarbeiten und Projektarbeiten.
Schriftliche Priifungen nach dem Multiple-Choice-Verfahren sind ausgeschlossen.

(3) Schriftliche Priifungen werden von einem Priifenden bewertet. Fiihrt das Nichtbestehen der
schriftlichen Priifung zum Verlust des Priifungsanspruches erfolgt eine Zweitbewertung
durch eine vom Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu bestimmende weitere priifende
Person.

(4) Klausuren dauern zwischen 60 und 240 Minuten.

(5) Seminararbeiten und Hausarbeiten beinhalten die eigenstindige schriftliche
Bearbeitung eines fachbezogenen Themas im Rahmen einer Lehrveranstaltung. Die Bear-
beitungszeit betrigt in der Regel 6 Wochen. Sie beginnt mit der Ausgabe des Themas durch
die Lehrende oder den Lehrenden. Seminar- und Hausarbeiten kdnnen durch die Studieren-
den prisentiert werden. Den Studierenden muss dies gleichzeitig mit der Festlegung der
Bearbeitungszeit bekannt gegeben werden (§ 12 Abs.4).

(6) Durch Projektarbeiten werden in der Regel die Teamfihigkeit und die Fahigkeit zur Prob-
lemanalyse sowie zur Entwicklung und Prisentation von Lésungsansidtzen nachgewiesen.
Hierbei sollen die Studierenden zeigen, dass sie an einer grifleren Aufgabe Ziele definieren
sowie interdisziplinire Losungsansdtze und Konzepte erarbeiten kdnnen. Absatz 5 Satz 2
bis 5 gelten entsprechend.

(7) Seminararbeiten, Hausarbeiten und Projektarbeiten sind Einzelarbeiten oder Gruppenarbei-
ten. Bei Gruppenarbeiten muss der als Pritfungsleistung zu bewertende Beitrag der einzel-
nen Studierenden deutlich unterscheidbar und bewertbar sein.

(8) Die Seminararbeiten, Hausarbeiten und Projektarbeiten sind spétestens am Abgabetermin in
der geforderten Form bei den Lehrenden abzuliefern. Bei der Abgabe haben die Studieren-
den zu versichern, dass sie die Arbeit — bei Gruppenarbeiten ihren entsprechend gekenn-
zeichneten Teil — selbstdndig angefertigt haben und keine anderen als die angegebenen und
bei Quellennutzung und Zitaten kenntlich gemachten Hilfsmittel benutzt haben. Der Abga-
bezeitpunkt der schriftlichen Arbeit ist aktenkundig zn machen. Bei Zustellung durch die
Post ist der Zeitpunkt der Einlieferung bei der Post mafigebend.

{(9) Schriftliche Priifungen sind in der Regel innerhalb von vier Wochen, spitestens jedoch zum
Vorlesungsbeginn des nichsten Semesters zu bewerten. Die Bekanntmachung des Bewer-
tungsergebnisses durch Aushang ist ausreichend.



§16
Miindliche Priifungen

(1) Bei miindlichen Priifungen sollen die Studierenden nachweisen, dass sie die Zusammen-
hénge des Priifungsgebietes erkennen und spezielle Fragestellungen in diese Zusammen-
hénge einzuordnen vermdégen. Durch miindliche Priifungen soll ferner festgestellt werden,
ob die Studierenden iiber ein breites Grundlagenwissen verfligen.

(2) Miindliche Priifungen werden von mehreren Priifenden (Kollegialpriifungen) oder von einer
oder einem Priifenden in Gegenwart einer oder eines sachkundigen Beisitzenden abge-
nommen. Miindliche Priifungen sind Einzelpriifungen oder Gruppenpriifungen.

An Gruppenpriifungen diirfen in der Regel nicht mehr als drei Studierende teilnehmen.

(3) Miindliche Priifungen, soweit in dieser Ordnung nichts anderes bestimmt ist, dauern in der
Regel 20 Minuten je Studierenden. Die Dauer kann in begriindeten Féllen bis zu 5 Minuten
unter- oder his zu 10 Minuten itberschritten werden.

(4) Die Priifenden bewerten die miindlichen Pritfungsleistungen der Studierenden. Bei unter-
schiedlichen Bewertungen im Rahmen von Kollegialpriifungen entscheidet nach eingehen-
der Beratung das vorsitzende Mitglied. Im Falle nur einer priifenden Person ist vor Festset-
zung der Note die beisitzende Person zu héoren.

(5) Die wesentlichen Gegenstiinde und Ergebnisse der miindlichen Priifung sind in einem Pro-
tokoll (ggf. fur die einzelnen Studierenden) festzuhalten. Die Anfertigung des Protokolls in
elektronischer Form ist ausgeschlossen. Das Ergebnis der Priifung ist den Studierenden im
Anschluss an die miindliche Priifung bekannt zu geben.

(6) Bei miindlichen Priifungen kénnen Studierende des eigenen Faches anwesend sein, sofern
einer Anwesenheit nach § 13 Abs. 6 nicht widersprochen wurde. Die Beratung und Be-
kanntgabe des Priifungsergebnisses erfolgt immer unter Ausschluss der Offentlichkeit. Stu-
dierende, die sich im gleichen Priifungszeitraum der gleichen Priifung unterziehen, sind als
Zuhorer ausgeschlossen.

(7) Studierende kénnen die Teilnahme der Gleichstellungsbeaufiragten des zustéindigen Fach-
bereiches oder der Hochschule Ludwigshafen am Rhein beantragen.

§17
Studienleistungen

(1) Module kénnen mit der Erbringung einer Studienleistung, deren Ergebnis nicht in die Ab-
schlussnote eingeht, abgeschlossen werden. Module, die mit der Erbringung einer Studien-
Teistung abschiieBen, sind zum einen Module, die inhaltlich als sinnvolle Vorbereitung auf
nachfolgende Lehrveranstaltungen angesehen werden oder Module, die sich mit Themen
befassen, die nicht ausschlieflich zum Kernbereich des Studiums gehéren, aber fir eine
fundierte akademische Ausbildung unabdingbar sind. Die Module, die mit der Erbringung
einer Studienleistung abschlieflen, ergeben sich aus Anlage 1. Diese Studienleistungen fin-
den keinen Eingang in die Berechnung der Gesamtnote der Bachelorpriifung.

(2) Der Nachweis der Studienleistung kann wihrend oder am Ende eines Semesters erbracht
werden. Sdmtliche nach Maflgabe der Anlage 1 erforderlichen Nachweise iiber Studienleis-
tungen miissen mit der letzten bestandenen Priifungsleistung vorliegen.

(3) Der Priifungsausschuss legt die Form der Studienleistung (z.B.: Klausuren, Seminararbei-
ten, Hausarbeiten) sowie die Bearbeitungszeit in Anlehnung an die Regelungen der §§ 15
und 16 und den Abgabetermin fest. Die Studienleistungen werden mit bestanden oder nicht
bestanden bewertet. Die Studierenden sind hinsichtlich der Regelungen zu Absatz 2 und 3
zu Beginn des jeweiligen Semesters entsprechend durch Aushang zu unterrichten.



§18
Zusatzficher

(1) Die Studierenden kénnen sich in weiteren als den vorgeschriebenen Modulen einer Priifung
unterziehen (Zusatzficher). Das Ergebnis dieser Modulpriifungen wird auf Antrag in das
Diploma-Supplement aufgenommen, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht be-
ritcksichtigt.

§19
Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass die Studierenden in der Lage sind, innerhalb einer vor-
gepebenen Frist ein Fachproblem sowohl in den fachlichen Einzelheiten als auch in den
fachiibergreifenden Zusammenhdngen eigenstindig mit wissenschaftlichen Methoden zu
bearbeiten.

(2) Das Thema der Bachelorarbeit kann von jedem der nach § 7 Abs. 2 Pritfungsberechtigten
ausgegeben werden. Die Ausgabe des Themas erfolgt iiber den Priifungsausschuss. Den
Studierenden ist Gelegenheit zu geben, Vorschlige fiir das Thema der Bachelorarbeit zu
machen. Ein Rechtsanspruch auf das vorgeschlagene Thema besteht nicht. Der Zeitpunkt
der Ausgabe des Themas ist aktenkundig zu machen.

(3) Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbeitungszeit
zuriickgegeben werden. Im Falle der Wiederholung der Bachelorarbeit ist die Riickgabe
nur zuldssig, wenn die Studierende oder der Studierende bei der Anfertigung der ersten Ba-
chelorarbeit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat. Die Bearbeitung einer
neuen Aufgabenstellung ist im Fall der Riickgabe der Bachelorarbeit innerhalb von vier
Wochen anzumelden.

(4) Die Bearbeitungszeit (Zeitraum von der Ausgabe des Themas bis zur Abgabe der Arbeit)
betrigt 12 Wochen. Die Regelung des § 12 Abs. 9 (Fristverldngerung) bleibt unbenommen.
Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Bachelorarbeit miissen so gestellt sein, dass die
Bearbeitungszeit eingehalten werden kann. In Ausnahmefillen kann das vorsitzende Mit-
glied des Priifungsausschusses auf einen vor Ablauf der Frist zu stellenden Antrag die Be-
arbeitungszeit insgesamt um bis zu sechs Wochen verlingern. Die die Bachelorarbeit be-
treuende Person soll zu dem Antrag gehért werden. Ausnahmen koénnen sein: Krankheit
und Krankheit des Kindes. Die eigene Krankheit und die Krankheit des Kindes miissen
durch ein Attest nachgewiesen werden.

(5) Eine Bachelorarbeit kann nur ablegen, wer ordnungsgemal fiir den dualen Bachelorstudi-
engang an der Hochschule Ludwigshafen am Rhein eingeschrieben ist. Der Antrag auf Zu-
fassung zur Bachelorarbeit ist in der Regel im Laufe des vorletzten Semesters der Regelstu-
dienzeit schriftlich an den Priifungsausschuss zu richten; spétestens jedoch 6 Wochen nach
Bekanntgabe des Bestehens der letzten offenen Modulpriifung, andernfalls gilt die Bachelo-
rarbeit als erstmals ,nicht bestanden®. Der Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit kann
auch zu einem fritheren Zeitpunkt gestellt werden, wenn der Priifungsausschuss diesem auf
Vorschlag der Betreuerin oder des Betreuers zustimmt. Zur Bachelorarbeit ist auch zugelas-
sen, wer vor dem oben angegebenen Zeitpunkt alle Modulpriifungen erfolgreich abgelegt
hat.

(6) Auf Antrag sorgt das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses dafiir, dass die Studie-
renden rechtzeitig ein Thema fiir die Bachelorarbeit erhalten.

(7) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als
Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Studierenden aufgrund der Angabe
von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Ab-
grenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen
nach Abs. 1 erfiillt.



(8) Die Bachelorarbeit ist fristgemaB in dreifacher Ausfertipung, gebunden und in elektroni-
scher Form beim Priifungsamt abzuliefern. Die Ubermittlung durch Telekommunikations-
gerate ist ausgeschlossen. Bei Zustellung mit der Post ist der Zeitpunict der Einlieferung bei
der Post maligebend. Der Zeitpunkt der Abgabe ist aktenkundig zu machen. Wird die Ba-
chelorarbeit nicht fristgerecht abgeliefert, gilt sie als nicht bestanden. Bei der Abgabe der
Bachelorarbeit ist schriftlich zu versichern, dass die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit die
entsprechend gekennzeichneten Anteile der Arbeit — selbstiindig angefertigt wurde und kei-
ne anderen als die angegebenen und bei Zitaten kenntlich gemachten Quellen und Hilfsmit-
tel benutzt wurden.

{9) Die Bachelorarbeit ist von zwei priifungsberechtigten Personen, von denen eine die Arbeit
betreut haben soll, zu bewerten. Soweit die Arbeit nicht durch den Betreuenden bewertet
werden kann, bestellt das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses einen Vertreter.
Die zweite Person wird vom vorsitzenden Mitglied des Pritfungsausschusses bestellt. Eine
der beiden priifenden Personen muss der Professorenschaft oder der Gruppe der Lehrkrifte
fiir besondere Aufgaben angehoren. Die Bachelorarbeit ist in der Regel innerhalb von acht
Wochen zu bewerten.

(10) Bei nicht iibereinstimmender abschlieender Bewertung durch die Priifenden wird die No-
te der Bachelorarbeit aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet, wenn
die Differenz der beiden Noten weniger als 2,0 betrdgt. Betrigt die Differenz 2,0 oder mehr,
wird vom vorsitzenden Mitglied des Pritfungsausschusses eine dritte priifende Person be-
stimmt. In diesem Fall ergibt sich die Note der Bachelorarbeit aus dem arithmetischen Mit-
tel der beiden besseren Einzelbewertungen. Die Bachelorarbeit kann jedoch nur dann als
"ausreichend" (4,0) oder besser bewertet werden, wenn mindestens zwei der Noten "ausrei-
chend” {4,0) oder besser sind.

(11) Die Bachelorarbeit ist bestanden, wenn sie insgesamt mit mindestens ,,ausreichend* (4,0)
bewertet worden ist.



§20
Bewertung von Priifungsleistungen, Bildung der Noten

(1) Privfungsleistungen sind durch Noten differenziert zu beurteilen. Die Noten fiir die einzel-
nen Priifungsleistungen werden von den jeweiligen Priifenden festgesetzt.

(2) Fiir die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich {iber den durchschnittlichen Anforderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mingel noch den Anforderungen gentigt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mingel den Anforderungen
nicht mehr geniigt.

Zur wetiteren Differenzierung der Bewertung kénnen um 0,3 verminderte oder erhéhte No-

tenziffern verwendet werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind ausgeschlossen.

(3) Wird eine Priifungsleistung durch mehrere Priifende bewertet, errechnet sich die Note, so-
fern nicht in dieser Priifungsordnung etwas anderes bestimmt ist, aus dem arithmetischen
Mittel der Noten der einzelnen Bewertungen. Absatz 4 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(4) Werden mehrere Priifungsleistungen zu einer Note zunsammengefasst, errechnet sich die
Note aus dem mit den zugeordneten Leistungspunkte gewichteten Durchschnitt der Noten
der einzelnen Priifungsleistungen. Bei der Bildung von Noten und Zwischenwerten ergibt
ein rechnerischer Wert
bis einschlieBlich 1,5 die Note "sehr gut"
iiber 1,5 bis einschlieBlich 2,5 die Note "gut"
iiber 2,5 bis einschliefllich 3,5 die Note "befriedigend"
tiber 3,5 bis einschlieflich 4,0 die Note "ausreichend"
iiber 4,0 die Note "nicht ausreichend".

Hierbei werden Zwischenwerte nur mit der ersten Dezimalstelle beriicksichtigt; alle weite-
ren Stellen hinter dem Komma werden ohne Rundung gestrichen.

(5) Fiir die Umrechnung der Noten in die ECTS-Bewertungsskala gelten die Regeln der Kul-
tusministerkonferenz (KMK) in der jeweils giiltigen Fassung.

(6) Zur Ermittlung der Gesamtnote fiir das Bachelor-Studium werden die Noten der einzelnen
Module und der Bachelorarbeit zunéichst mit den jeweiligen ausgewiesenen Leistungspunk-
ten (ECTS) multipliziert. Die Summe der gewichteten Noten wird anschlieiend durch die
(Gesamtzahl der einbezogenen Leistungspunkte dividiert.

§21
Abschluss der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn alle Leistungspunkte nach Maflgabe der Anlage 1
fir den Studiengang nachgewiesen sind und die Bachelorarbeit insgesamt mit mindestens
ansreichend™ (4,0) bewertet wurde.

(2) Die Bachelorpriifung ist nicht bestanden, wenn die Bachelorarbeit (§ 19) oder studienbe-
gleitende Modulpritfungen gemafl § 12 Abs. 2 endgiiltig als mit "nicht ausreichend" bewer-
tet worden sind oder als mit "nicht ausreichend" bewertet gelten. Uber die nicht bestandene
Bachelorpriifung wird ein Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu verse-
hen ist. Auf Antrag wird nach der Exmatrikulation eine Bescheinigung mit den erbrachten
Priifungs- und Studienleistungen ausgestellt. Die Ausstellung einer Bescheinigung in elekt-
ronischer Form ist ausgeschlossen.



§ 22
Wiederholung von Priifungen

(1) Eine nicht bestandene Modulpriifung kann zweimal wiederholt werden. Die Wiederholung
soll im niichsten Semester stattfinden. Uber Ausnahmen entscheidet unter Beachtung von §
26 Abs.5 HochSchG der Pritfungsausschuss.

(2) Die Bachelorarbeit kann einmal mit einem neuen Thema wiederholt werden. Eine nicht
bestandene Bachelorarbeit muss innerhalb von zwei Monaten nach Datum des Bescheids
iiber das Nichtbestehen neu angemeldet werden. Andernfalls gilt sie als nicht bestanden.
Die Moglichkeit einer Fristverldngerung (§ 13 Abs.4, § 12 Abs.9) bleibt davon unberiihrt.
Nicht bestandene Priifungen in einem Studiengang Pflege an einer anderen Hochschule in
der Bundesrepublik Deutschland sind als Fehlversuche auf die zuldssige Zahl der Wieder-
holungspriifungen anzurechnen. Als Fehlversuche sind auch nicht bestandene Priifungsleis-
tungen in Modulen oder Priifungsgebieten eines anderen Studiengangs an einer Hochschule
in der Bundesrepublik Deutschland anzurechnen, die denen im dualen Studiengang Pflege
im Wesentlichen entsprechen, soweit fiir deren Bestehen gleichwertige oder geringere An-
forderungen gestellt werden.

§23
Zeugnis

(1) Uber die bestandene Bachelorpriifung wird unverziiglich, im Regelfall innerhalb von vier
Wochen nach Bekanntgabe der letzten Priifungsleistung, ein Zeugnis ausgestellt. Das
Zeugnis enthélt den Studiengang, die Noten und Leistungspunkte der fiir die Bildung der
Gesaminote der Bachelorpriifung relevanten Modulpriifungen, das Thema und die Note der
Bachelorarbeit sowie die Gesamtnote der Priifung.

(2) Das Zeugnis ist von dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses zu unterzeichnen
und trigt das Datum des Tages, an dem die letzte Prisfungsleistung erbracht worden ist.

(3) Die Hochschule stellt ein Diploma-Supplement (DS) entsprechend dem ,,Diploma-
Supplement-Modell“ von Europdischer Union/Europarat/UNESCO aus. Als Darstellung
des nationalen Bildungssystems (DS-Abschnitt 8) ist der zwischen Kultusministerkonferenz
und Hochschulrektorenkonferenz abgestimmte Text in der jeweils giiltigen Fassung zu
verwenden. Das Diploma-Supplement wird in deutscher und englischer Sprache ausgefer-
tigt. Es enthilt insbesondere Angaben iiber die Hochschule, die Art des Abschlusses, das
Studienprogramm, die Zugangsvoraussetzungen, die Studienanforderungen und den Stu-
dienverlauf sowie iiber das deutsche Studiensystem.

§24
Urkunde

(1) Neben dem Zeugnis geméB § 23 wird die Bachelorurkunde mit dem Datum des Zeugnisses
ausgehdndigt. Darin wird die Verleihung des Bachelor-Grades beurkundet.

(2) Die Urkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereichs IV (Fachbereich fiir
Sozial- und Gesundheitswesen) der Hochschule Ludwigshafen am Rhein und dem vorsit-
zenden Mitglied des Priifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Hochschu-
le versehen. Die Ausstellung der Urkunde in elektronischer Form ist ausgeschlossen.



II1. Schlussbestimmungen

§25
Ungiiltigkeit von Priifungen

(1) Haben Studierende bei einer Priifung getiuscht und wird diese Tatsache erst nach der Aus-
héindigung des Zeugnisses bekannt, so kann der Priifungsausschuss nachtriglich die Noten
fiir diejenigen Pritfungsleistungen, bei deren Erbringung getéuscht wurde, entsprechend be-
richtigen und die Bachelorpriifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkldren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die
Studierenden hieriiber tiuschen wollten, und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Haben
Studierende die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Prifungsaus-
schuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes des Landes Rheinland-Pfalz
iiber die Rechtsfolgen. Vor der Entscheidung ist den Studierenden Gelegenheit zur AuBe-
rung zu geben.

(3) Das unrichtige Priifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen. Eine
Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren nach
Ausstellung des Priifungszeugnisses ausgeschlossen.

(4) Prifungsunterlagen werden mindestens zwei Jahre nach Ausgabe des Zeugnisses aufbe-
wahrt, soweit den Priifungsergebnissen nicht widersprochen wird. In den Fillen, in denen
den Priifungsergebnissen widersprochen wird, sind die Priifungsunterlagen solange aufzu-
bewahren, bis das Verfahren endgiiltig abgeschlossen ist.

§26
Einsicht in die Priifungsakten

(1) Nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird den Studierenden auf Antrag Einsicht in ihre
schriftlichen Priifungsarbeiten gewihrt.

(2) Die Einsichtnahme ist binnen eines Monats nach Aushindigung des Priifungszeugnisses
oder des Bescheides iiber die nicht bestandene Bachelorpriifung zu beantragen. Das vorsit-
zende Mitglied des Pritfungsausschusses bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

(3) Die Emnsichtnahme in die Priifungsunterlagen, die sich auf eine Modulpriifung oder eine
Studienleistung beziehen, wird auf Antrag bereits nach Ablegung der jeweiligen Priifung
gestattet. Der Antrag ist binnen eines Monats nach Bekanntgabe des Priifungsergebnisses
zu stellen. Studierende, die sich im Ausland befinden, haben den Antrag im ersten Semester
nach Riickkehr aus dem Ausland zu stellen. Im Ubrigen gilt Abs. 2 entsprechend.

§27
In-Kraft-Treten

(1) Die Priifungsordnung tritt am Tage nach der Vertffentlichung im Ludwigshafener Hoch-
schulanzeiger, Publikationsorgan der Hochschule Ludwigshafen am Rhein, in Kraft.

(2) Die Priiffungsordnung gilt erstmals fiir Studierende, die das Studium im dualen Bachelor-
Studiengang im ersten Fachsemester zum Sommersemester 2012 aufnehmen.



Ludwigshafen, dep] 5.12.01 1
Prof. Dk, Péter Mudra “ Prof. Dr. Hans Ebli

Présiden QL Dekan des Fachbereichs [V
der Hochschule Ludwigshafen am Rhein der Hochschule Ludwigshafen am Rhein
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